ДОРОЖНАЯ КАРТА
деятельности региональной инновационной площадки
«Управленческая модель по выстраиванию внутренней системы оценки качества образования при реализации АООП НОО»
Муниципальное общеобразовательное учреждение «Киришская средняя общеобразовательная школа №3»
на 2019-2022 годы
	№
	Мероприятия 
	Сроки проведения
	Категория участников
	Ответственные 
	Продукт деятельности

	1 этап – аналитико-диагностический (июнь – октябрь 2019 года)

	1
	Разработка локальных нормативных актов, регламентирующих инновационную деятельность в учреждении
	июнь – октябрь 2019 года
	Администрация школы
	Горшков А.А., директор 
	Локальные нормативные акты «Положение  об инновационной деятельности», «Положение о рабочей группе по инновационной деятельности»

	2
	Создание рабочей группы 
	июнь 2019 года
	Рабочая группа
	Горшков А.А., директор 
	Приказ о создании рабочей группы 

	3
	Анализ и систематизация теоретических основ и практического опыта образования детей с ОВЗ
	июль – октябрь 2019 года
	Администрация школы
	Горшков А.А., директор
	Аналитические материалы

	4
	Выявление актуального уровня нормативно – правовых, организационно – методических, кадровых условий реализации образовательного процесса для детей с ОВЗ и их семей, проблем и противоречий в создании этих условий 
	август 2019 года
	Администрация школы
Рабочая группа
	Горшков А.А., директор
Рабочая группа
	Аналитические материалы, данные самоанализа

	5
	Разработка концепции и модели оценки результатов обучения детей с ОВЗ в учреждении
	октябрь 2019 года
	Рабочая группа
	Сайфулина Ж.Г., заместитель директора по УВР
	Концепция и модель оценки результатов обучения детей с ОВЗ

	2 этап – содержательно-процессуальный (ноябрь 2019 – декабрь 2021 года)

	1
	Разработка структуры ВСОКО  для детей с ОВЗ
	ноябрь – декабрь 2019 года
	Рабочая группа
	Горшков А.А., директор
Сайфулина Ж.Г., заместитель директора по УВР
	Структура ВСОКО, Положение о ВСОКО для обучающихся с ОВЗ 

	2
	Обеспечение деятельности структур ВСОКО. Организация функционирования ВСОКО.
	ноябрь 2019 – декабрь 2021 года
	Администрация школы
	Сайфулина Ж.Г., заместитель директора по УВР
	Промежуточный, 
текущий контроль 
анкетирование

	3
	Создание веб-ресурса поддержки инновационной деятельности на сайте учреждения
	февраль 2020 года
	Администрация школы
	Горшков А.А., директор
	Разработана и регулярно обновляется страница на сайте учреждения

	4
	Встраивание индивидуальных маршрутов повышения квалификации административных и педагогических работников по вопросам функционирования РИП
	Июнь 2020 года
	Педагогический коллектив школы
	Сайфулина Ж.Г., заместитель директора по учебно-воспитательной работе
	План повышения квалификации

	5
	Апробация технологий и инструментария по оценке результатов обучения детей с ОВЗ 
	2020- 2021 учебный год
	Администрация школы, Рабочая группа
	[bookmark: _GoBack]Сайфулина Ж.Г., заместитель директора по УВР 
	Аналитические материалы

	3 этап – аналитико-корректирующий (январь - май 2022 года)

	1
	Анализ эффективности деятельности учреждения по результатам инновационной деятельности
	январь 2022 года
	Администрация школы
	Горшков А.А., директор
Члены рабочей группы
	Анализ реализации

	2
	Оформление, тиражирование и презентация результатов инновационной деятельности
	Февраль - май 2022 года
	Администрация школы, педагогический коллектив школы
	Горшков А.А., директор
Члены рабочей группы
	Методические рекомендации, буклеты, страница сайта с материалами

	3
	Распространение опыта инновационной деятельности 
	Январь - май 2022 года
	Администрация школы, педагогический коллектив школы
	Горшков А.А., директор
Члены рабочей группы
	Продукт инновационной деятельности

	4
	Повышение квалификации специалистов, работающих с детьми с ОВЗ
	Январь - май 2022 года
	Администрация школы, педагогический коллектив школы
	Сайфулина Ж.Г., заместитель директора по учебно-воспитательной работе
	Программа курсов  повышения квалификации



