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«Технологии обучения и воспитания обучающихся с ограниченными возможностями здоровья»
	№

п/п
	Мероприятия
	Сроки

выполнения
	Ответственные
	Проектируемый результат

	
	Организационное и нормативно – правовое обеспечение реализации проекта

	1. 
	Создание инициативной творческой  группы. Разработка и утверждение плана графика мероприятий по реализации проекта
	Август, сентябрь 2019
	Директор ОО, инициативная группа
	Функционирование инициативной группы по разработке методических рекомендаций по применению технологии обучения обучающихся с ограниченными возможностями здоровья

	2. 
	Анализ имеющихся условий (кадровых, материально-технических, учебно-методических и информационных, финансовых), их соответствие/несоответствие требованиям ФГОС ОВЗ, определение дефицитов в имеющихся условиях и мер по их устранению (в соответствии с имеющимися возможностями)
	2019-2021
	Директор ОО, инициативная группа, специалисты ПМПК, учителя

	Контроль за системой условий АООП в

соответствии с требованиями ФГОС и обеспечение достижения планируемых

результатов освоения АООП.

	3. 
	Согласование  действий по   реализации проекта с соисполнителями: ЛОИРО, «ЦДиК» г.Выборга
	Октябрь, ноябрь 2019
	Директор ОО, инициативная группа
	Заключение договоров сетевого партнерства

	4. 
	Проектирование  основного механизма реализации АООП – индивидуальных и групповых учебных планов обучающихся с ОВЗ. Разработка и корректировка АООП, АОП (или ИОМ).
	Август-сентябрь 2019
	инициативная группа, специалисты ПМПК, учителя

	Определены варианты индивидуальных

и групповых учебных планов для

обучающихся с ОВЗ. Разработаны и утверждены все раздела АООП, АОП

	5. 
	Разработка и утверждение   плана методической работы (раздел плана, в части сопровождения обучающихся с ОВЗ)

 
	Сентябрь-октябрь  2019
	Зам. директора по УВР, руководители МО 
	План 

	6. 
	Планирование работы по повышению квалификации педагогических работников ОО.
	Ноябрь 2019
	ЛОИРО,

Зам.директора по УВР
	План прохождения КПК и ПП

	7. 
	Мониторинг  достижения планируемых

результатов освоения АООП обучающимися с ОВЗ
	Постоянно 
	Инициативная группа, специалисты ПМПК, учителя

	Обеспечение связи между требованиями ФГОС   обучающихся с ОВЗ, образовательной деятельностью и системой оценки результатов освоения АООП 

	8. 
	Внесение изменений в рабочие программы по учебным предметам,  по внеурочной деятельности, коррекционным курсам и дополнительным общеразвивающим программам.
	По необходимости
	Инициативная группа, специалисты ПМПк, МО учителей- предметников
	

	9. 
	Методические совещания и обучающие семинары по теме применения технологий обучения.
	Постоянно
	Зам.директора по УВР
	Совещание при заместителе директора по УВР

	10. 
	Мониторинг деятельности всех участников

реализации  проекта.
	2019-2022
	Администрация 
	Внесение изменений в дорожную карту по реализации проекта. Система взаимодействия всех участников образовательных отношений

	11. 
	Включение в систему дистанционного обучения,  обеспечение условиями  для дистанционного обучения
	2019-2022
	Администрация 
	Охват обучающихся с ОВЗ дистанционным обучением

	12. 
	Работа  с родителями потенциальных учеников с инвалидностью и особыми образовательными потребностями, которые планируют обучаться на базе ОО.
	2019-2021
	Специалисты ПМПк ОО
	Создание и пополнение  компьютерной базы данных о детях с ОВЗ, детях-инвалидах, взаимодействие с ГБУЗ  ЛО «Выборгская межрайонная  больница» Каменногорская больница

	13. 
	Апробация методик и технологий (в учебном процессе, во внеурочной деятельности, для обучения педагогов)
	Сентябрь 2020- май 2021
	Зам.директора по УВР, инициативная группа, специалисты ПМПК, учителя
	Создан банк методических разработок по применению технологий в обучении и воспитании детей с ОВЗ

	14. 
	Организация практических муниципальных, республиканских мероприятий на базе площадки (семинары, конференции, вебинары, мастер классы, открытые уроки, др.) по теме инновационного проекта (программы)
	2019-2022
	Директор ОО, зам.директора по УВР инициативная группа, специалисты ПМПК, учителя

	Демонстрация положительного педагогического опыта РИП по применению технологий в обучении и воспитании детей с ОВЗ

	15. 
	Презентация индивидуальных программ обучения  и применения  технологий в обучении и воспитании детей с ОВЗ на заседании методического совета ОО.
	Август 2020
	Администрация ОО, учителя, руководители МО
	Рассмотрение и утверждение индивидуальных программ обучения  и системы оценивания по инклюзивному образованию на заседании методического совета ОО

	16. 
	Психолого – медико-педагогическое сопровождение ребёнка в ОО.
	Постоянно
	Специалисты ПМПк, учителя, ЦДиК г. Выборга, инспектор КДН, комитет социальной защиты г. Выборга
	Сопровождение специалистами ПМПк обучающихся с ОВЗ

	17. 
	Создание кадрового и методического обеспечения 

	18. 
	Поэтапное  повышение квалификации руководящих и педагогических работников ОО 
	2019-2021
	Администрация ОО
	Обеспечение   необходимого

уровня квалификации педагогов,  а

также кадров, осуществляющих ПМП сопровождение обучающегося   с   ОВЗ   в   системе школьного образования. Формирование инклюзивной культуры педагогов для успешной работы в инклюзивном пространстве.

	19. 
	Обеспечение условий для непрерывного профессионального развития педагогических работников школы
	По плану КПК
	Директор
	

	20. 
	Тематические консультации, семинары – практикумы 
	Постоянно 
	Зам. директора по УВР
	Активное профессиональное взаимодействие по обмену опытом, обсуждению проблем, поиску их решения

	21. 
	Организация ВШК по реализации ФГОС ОВЗ/УО
	2019-2021
	Заместители  директора  по УВР 


	Мониторинг результативности обучения с учетом изменения уровня познавательной мотивации обучающихся

	22. 
	Промежуточная рефлексия эффективности использования в образовательном процессе     технологий     обучения и воспитания обучающихся с ОВЗ.
	В течение 2020-2021 учебного года
	Заместители директора по УВР,   руководители ШМО
	Отчет  педагогов 

	23. 
	Методические материалы, изданные или рекомендованные методическими органами к использованию в региональной (муниципальной) системе образован
	Декабрь 2022
	Директор ОО, зам.директора по УВР инициативная группа, специалисты ПМПК, учителя
	Сборник методических материалов.

	
	Материально-техническое обеспечение

	24. 
	Экспертиза материально-технической базы ОО. соответствие/несоответствие требованиям ФГОС ОВЗ (паспортизация кабинетов). Обеспечение оснащенности школы в соответствии с требованиями ФГОС ОВЗ / УО к минимальной оснащенности учебного процесса и оборудованию учебных помещений
	2019-2022
	Директор, зам. директора по АХЧ, заместители директора по УВР, руководители учебных кабинетов
	Перечень оборудования учебных кабинетов, лабораторий

Определение необходимых изменений в оснащенности школы с учетом требований ФГОС ОВЗ / УО

	25. 
	Приобретение необходимой методической литературы, программного обеспечения и дидактического материала.
	2019-2022
	Администрация, библиотекарь  ОО, учителя-предметники
	Учебно-методическое обеспечение реализации АООП

	26. 
	Обеспечение доступа всем участникам образовательных отношений  к электронным образовательным ресурсам
	Постоянно 
	Зам. директора по УВР
	Создание условий для оперативной ликвидации профессиональных затруднений педагогов

	
	Организационно-информационное обеспечение

	27. 
	Пресс-конференция о реализации проекта в режиме взаимодействия с участниками  РИП.
	Ноябрь  2020 
	Директор ОО, инициативная группа
	Распространение опыта

	28. 
	Использование информационных ресурсов общеобразовательного учреждения (сайт, Интернет-страничка и т.д.) для обеспечения широкого, постоянного и устойчивого доступа участников образовательного процесса к информации, связанной с участием в РИП. Создание страницы на сайте МБОУ «Каменногорский ЦО»
	Ноябрь  2019
В течение всего периода реализации проекта
	Ответственный за ведение сайта
	Обеспечение открытости и доступности информации. Обновление информации на странице

	29. 
	Наличие в Публичном докладе общеобразовательного учреждения раздела, содержащего информацию о ходе проекта
	2022
	Администрация ОО, инициативная группа
	Обеспечение широкого, постоянного и устойчивого доступа для всех участников  образовательного процесса в  условиях  реализации  АООП  НОО обучающихся  с  ОВЗ  к   информации, связанной  с реализацией АООП НОО , планируемыми результатами, организацией образовательного процесса и условиями его осуществления.


Предложения по распространению и внедрению результатов проекта
1) 
Создание видеоролика о результатах инновационной деятельности ОО.
2) Проведение панельной дискуссии на муниципальном уровне по теме «Формирование инклюзивной культуры педагогов для успешной работы в инклюзивном пространстве».
3) Тиражирование опыта инклюзивного образования через систему семинаров, круглых столов, публикаций.

4) Разработка методических рекомендаций по применению технологий обучения и воспитания обучающихся с ОВЗ.
Продукт проекта:

Методические рекомендации по теме проекта.
