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Отчет о реализации мероприятия государственного задания
ГАОУ ДПО «ЛОИРО» на 2021 год

	№ мероприятия
	4.1.5.

	Содержание услуги (работы)
	Методическое сопровождение внедрения в Ленинградской области методологии (целевой  модели) наставничества обучающихся для организаций, осуществляющих образовательную деятельность по общеобразовательным, дополнительным общеобразовательным и программам среднего профессионального образования, в том числе с применением лучших практик обмена опытом между обучающимися (в рамках региональных  проектов "Современная школа", "Успех каждого ребенка" и "Молодые профессионалы (Повышение конкурентоспособности профессионального образования")



	Целевые показатели реализации мероприятия
	план
	факт

	Количество мероприятий
	1
	1



	Краткая информация о реализации мероприятия

	1. Реализация региональной инновационной программы «Сетевое наставничество во взаимодействии школ с высокими и низкими результатами подготовки обучающихся: организационные механизмы»   и 18 муниципальных инновационных проекта – сроки реализации 2020-2023гг.
2. Реализация региональной инновационной программы «Сетевое взаимодействие и социальное партнерство как механизм профессионального самоопределения детей с различными образовательными потребностями в системе дополнительного образования» и 8 региональных инновационных проекта – сроки реализации 2020 – 2023гг.
3. Реализация регионального инновационного проекта «Модель корпоративного наставничества как фактор профессионального развития педагогических кадров региональной системы СПО» на базе ГАПОУ ЛО «Борский агропромышленный техникум» - сроки реализации 2020-2023гг.
4. Распространение инновационного опыта деятельности на уровне РФ:
- представление по запросу ФИОКО опыта реализации региональной инновационной программы «Сетевое наставничество во взаимодействии школ с высокими и низкими результатами подготовки обучающихся: организационные механизмы» на межрегиональном семинаре по Программе 500+ 12.10.21.;
- участие Князевой Т.Б., зав.сектором сопровождения инновационных проектов и НПК спикером секции «Наставничество» с докладом «Варианты кейсов наставничества в регионах РФ» (на примере Ленинградская область/Санкт-Петербург) в рамках Фестиваля современных педагогических технологий «Большая перемена», г.Тула, платформа Высшей технической школы, 9.10.21.;
- проведение  Князевой Т.Б., зав.сектором сопровождения инновационных проектов и НПК 3 вебинаров в рамках ДПП ПК по запросу Амурского ИРО по теме «Организация наставничества и оценка результативности практик наставничества» 7 – 9. 12.21г. (Благодарности ГАОУ ДПО ЛОИРО, Ковальчук О.В. и Князевой Т.Б., раздел новости сайта: https://loiro.ru/about_the_university/news/15/4756/ и  https://loiro.ru/about_the_university/news/15/4757/ 
- представление опыта организации практик наставничества в системе СПО ЛО на IV международной научно-практической тьюторской конференции МГПУ, г.Москва «Тьюторство в открытом образовательном пространстве: педагогическое образование как становящаяся антропопрактика»,  секции «Новые форматы непрерывного педагогического образования в системе СПО» (руководитель секции Князева Т.Б.,  зав.сектором сопровождения инновационных проектов и НПК). Доклады секции: «Корпоративное наставничество как способ повышения уровня квалификации педагогов СПО» - Антипенко Э.В.  директор ГАПОУ ЛО БАПТ и «Студенческая конференция как важная составляющая перехода от учебно-ориентированного к научно-поисковому взаимодействию педагога и студента»- Блинникова О.Н., завуч  ГБПОУ ЛО Волховский многопрофильный техникум  - 27.10.21.запись мероприятия:  https://mgpu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/bogdanovm_mgpu_ru/ElqS9orWwrxHhbjFbuR6B5wBG_9YPN6Xz2Shfv5oxDvuBg?e=Nn2Z0Q
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Руководитель
структурного подразделения			____________  /_______________/
Дата ____________


Выполнено в полном объеме.

Ответственный проректор			____________  /_______________/
Дата ____________



